1A MATER STUDIOQRUM

CRITERI DI SELEZIONE

La valutazione é determinata da una commissione nominata dal Dirigente di ACFO Campus di Forli, su
proposta del Dipartimento di Scienze Aziendali e composta dai proff. Elisa Montaguti, Stefano Mengoli
e Marco Maria Mattei (membri supplenti: tutti i docenti del Dipartimento di Scienze Aziendali che
insegnano nei corsi coinvolti).

La graduatoria di selezione sara formulata considerando i seguenti parametri:

e Merito accademico: fino a 70 punti sono attribuiti in base a:
- media ponderata dei voti: max. 30 punti

- numero di crediti verbalizzati rispetto ai crediti maturabili, in relazione al piano di studi dello
studente: max. 20 punti

- media ponderata degli esami del settore SECS-P/09 (Finanza Aziendale) e SECS-P/11 (Economia
degli intermediari finanziari) durante la carriera universitaria (laurea e laurea magistrale): max. 20 punti.

Ai fine del conteggio dei crediti maturabili, verranno prese in considerazione le attivita formative
previste dal piano di studi (inclusa la tesi) per le quali & stato possibile sostenere almeno un appello di
esame entro il 28 febbraio 2023.

Nell’attribuzione del punteggio relativo al merito accademico (per tutti e tre i punti sopra indicati),
sono prese in considerazione le attivita formative verbalizzate al 28/02/2023.

Per i soli corsi integrati le cui discipline si svolgono in due semestri diversi e per i quali non sia stata
possibile la verbalizzazione dell'intero corso integrato poiché per una disciplina non ha avuto luogo
nessun appello entro il 28/02/2023, verranno considerate anche le singole discipline superate (e
registrate dal docente sull’applicativo almaesami) sia nel calcolo dei crediti acquisiti sia in relazione alla
media ponderata dei voti.

o Progetto formativo dello studente, redatto IN INGLESE: fino a 25 punti. Saranno positivamente
valutati progetti che evidenzino una pregressa preparazione in ambito economico — finanziario o gli
aspetti collegati al corso da svolgere presso la sede di New York - e i profili internazionali.

e Certificazioni di conoscenza della lingua inglese almeno di livello C1: fino a 5 punti sono attribuiti
a chi & in possesso di certificazioni linguistiche di livello almeno C1 tra quelle indicate al punto 2 (e
che riportino chiaramente il livello raggiunto).

A parita di merito sara data precedenza al candidato anagraficamente piu giovane.



